Zalacznik do Zarzadzenia Nr 11 Dyrektora
Zespotu Szkét Sportowych z dnia 20.12.2011

Procedura postepowania w razie naruszenia zasad Kodeksu Etyki przez nauczycieli
oraz pracownikow administracji i obstugi Zespolu Szkot Sportowych w Szczecinie

Procedura reguluje postepowanie w przypadku stwierdzenia naruszenia zasad etycznych zapisanych
w Kodeksie Etyki

§1
1. W sprawie naruszenia zasad zawartych w Kodeksie Etyki moga wnioskowa¢ wszyscy
nauczyciele 1 pracownicy szkoty, wypehniajac formularz dostgpny w sekretariacie szkoty i
sktadajac go do Dyrektora Szkoty.

§2

1. Przypadki naruszania przepiséw Kodeksu Etyki przez pracownikéow rozpatruje Komisja
Etyki.

2. Dyrektor Szkoly powotuje doraznie Komisje Etyki.

3. Sposob powotywania i organizacji okresla Regulamin Komisji Etyki, stanowiacy zalacznik

do niniejszej procedury.

§3
Postgpowanie w razie naruszenia zasad kodeksu etyki:

1. W ciagu 14 dni Komisja Etyki przeprowadza postgpowanie wyjasniajace w celu wyjasnienia
zajscia 1 przekazuje wnioski na pismie Dyrektorowi Szkoty.

2. Dyrektor Szkoty przekazuje w ciggu 7 dni uwagi Komisji Etyki osobom naruszajacym zasady
zawarte w Kodeksie, obligujac osoby naruszajace Kodeks Etyki do ich przestrzegania.

3. W przypadku drastycznych lub powtarzajacych si¢ zdarzen naruszajacych Kodeks Etyki Dyrektor
Szkoty wyciagnie konsekwencje dyscyplinarne, zgodnie z Kartg Nauczyciela, Kodeksem Pracy
i Regulaminem Pracy obowigzujacym w Zespole Szkot Sportowych w Szczecinie.



1)

2)

Zalacznik Nr 1 Procedury ...

REGULAMIN KOMISJI ETYKI

§1

Dyrektor szkoty powoluje doraznie Komisj¢ Etyki w ciagu 7 dni od uzyskania informacji
o naruszeniu przez pracownikow Szkoty zasad Kodeksu Etyki.

Komisja sktada si¢ z 3 oséb wylonionych z nauczycieli i pracownikéw administracji
i obstugi.

Przewodniczacego Komisji Etyki wyznacza Dyrektor sposrod cztonkow Komisji.

Cztonek Komisji Etyki podlega wylaczeniu, gdy postgpowanie dotyczy jego Ilub
bezposredniego przetozonego.

§2
Do zadan Komisji Etyki nalezy:
prowadzenie = postgpowania  wyjasniajagcego  w  przypadku powzigecia  informacji
0 naruszeniu norm etycznych przez pracownikoéw Szkoty;
przedstawianie Dyrektorowi wnioskéw o zastosowanie sankcji dyscyplinujacych wobec
naruszajacych normy etyczne pracownikow Szkoty w celu przywrocenia zachowania
zgodnego z normami.

§3

Komisja Etyki obraduje na posiedzeniach, z ktorych sporzadzany jest protokot.

Dla prawomocnos$ci obrad niezbedny jest udziat przynajmniej polowy cztonkow Komisji
Etyki.

Komisja rozstrzyga sprawy zwykla wigkszoscia gloséw, a przy rownej liczbie glosow ,,za”
i,przeciw” decyduje glos Przewodniczacego Komisji Etyki.

§4

Komisja Etyki wszczyna postgpowanie wyjasniajace w sytuacjach nie budzacych watpliwosci
i mozliwych do zweryfikowania informacji o naruszeniu norm etycznych przez pracownika
Szkoty.

Przed powzigciem decyzji o przedstawieniu Dyrektorowi wniosku 0 zastosowaniu sankcji
dyscyplinujacych Komisja jest obowigzana umozliwi¢ pracownikowi ztozenie wyjasnien.



Zalacznik Nr 2 Procedury ...
imie i nazwisko data

telefon

Dyrektor
Zespotu Szkot Sportowych
w Szczecinie

OPIS ZDARZENIA :

.........................................................................................................................
.........................................................................................................................
...........................................................................................................................
.........................................................................................................................
........................................................................................................................
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................

podpis osoby skladajqcej



Zarzadzenie Nr 4
Dyrektora Zespotu Szkot Sportowych im. Sportowcoéw Ziemi Szczecinskiej
w Szczecinie z dnia 11 stycznia 2017 r.

zmieniajace zarzadzenie Nr 11 Dyrektora Zespotu Szkét Sportowych im Sportowcow Ziemi
Szczecinskiej z dnia 20 grudnia 2011 r. w sprawie wprowadzenia procedury postepowania w razie
naruszenia zasad Kodeksu Etyki przez nauczycieli oraz pracownikow administracji i obshugi
Zespotu Szkét Sportowych im. Sportowcdéw Ziemi Szczecinskiej w Szczecinie

Na podstawie : art. 69 ust. 1 pkt. 3 Ustawy z 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tekst jedn.:
Dz. U. z 2016 r. poz.1870 z pé6zn.zm.) oraz w zwigzku z zarzadzeniem Nr 21 Dyrektora Zespolu
Szkot Sportowych im. Sportowcow Ziemi Szczecinskiej W Szczecinie z dnia 07.12.2010 r w sprawie
wprowadzenia Kodeksu Etyki Pracownikow Zespotu Szkot Sportowych im. Sportowcow Ziemi
Szczecinskiej w Szczecinie zarzadzam, co nastgpuje:

§1

W zarzadzeniu Nr 11 Dyrektora Zespotu Szkoét Sportowych im. Sportowcoéw Ziemi Szczecinskiej z
dnia 20.12.2011 r. w sprawie wprowadzenia procedury postgpowania w razie naruszenia zasad
Kodeksu Etyki przez nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi Zespotu Szkot
Sportowych im. Sportowcéw Ziemi Szczecinskiej w Szczecinie, zmienionym Zarzadzeniem Nr 14
Dyrektora Zespotu Szkot Sportowych — w Szczecinie z dnia 31.03.2016 r. zmianie ulega zapis w
podstawie prawnej w sposob nastepujacy :

1)art.69 ust.1 pkt.3 Ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz.885
z pb6zn.zm.) zastepuje si¢ nowym zapisem o brzmieniu ,, art. 69 ust.1 pkt.3 Ustawy z 27 sierpnia 2009
o finansach publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz.1870 z p6zn.zm.)”.

§2

Pozostale zapisy zarzadzenia pozostajg bez zmian.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor
/ mgr Jarostaw Duda/



Zarzadzenie Nr 14
Dyrektora Zespotu Szkot Sportowych im. Sportowcow Ziemi Szczecinskiej
w Szczecinie z dnia 31 marca 2016 r.

zmieniajace zarzadzenie Nr 11 Dyrektora Zespotu Szkol Sportowych im Sportowcow Ziemi
Szczecinskiej zdnia 20 grudnia 2011 r. w sprawie wprowadzenia procedury postepowania w razie
naruszenia zasad Kodeksu Etyki przez nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi
Zespotu Szkot Sportowych  im. Sportowcow Ziemi Szczecinskiej w Szczecinie

Na podstawie : art. 69 ust. 1 pkt. 3 Ustawy z 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tekst jedn.:
Dz. U. z 2013 r. poz.885 z pézn.zm.) oraz w zwigzku z zarzadzeniem Nr 21 Dyrektora Zespolu
Szkot Sportowych im. Sportowcow Ziemi Szczecinskiej w Szczecinie z dnia 07.12.2010 r w sprawie
wprowadzenia Kodeksu Etyki Pracownikow Zespotu Szkét Sportowych im. Sportowcow Ziemi
Szczecinskiej w Szczecinie zarzadzam, co nastgpuje:

§1

W zarzadzeniu Nr 11 Dyrektora Zespotu Szkoét Sportowych im. Sportowcow Ziemi Szczecinskiej z
dnia 20.12.2011 r. w sprawie wprowadzenia procedury postgpowania w razie naruszenia zasad
Kodeksu Etyki przez nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi Zespotu Szkot
Sportowych im. Sportowcow Ziemi Szczecinskiej w Szczecinie zmianie ulega zapis w podstawie
prawnej w sposoOb nastepujacy :

1)art.69 ust.1 pkt.3 Ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157
poz.1240 z p6zn.zm.) zastepuje si¢ nowym zapisem o brzmieniu ,, art. 69 ust.1 pkt.3 Ustawy z 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2013 r. poz.885 z p6zn.zm.)”.

§2

Pozostate zapisy zarzadzenia pozostaja bez zmian.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor
/ mgr Jarostaw Duda/



Zarzadzenie Nr 11
Dyrektora Zespolu Szkot Sportowych im. Sportowcow Ziemi Szczecinskiej w Szczecinie
z dnia 20 grudnia 2011 r.

w sprawie wprowadzenia procedury postepowania w razie naruszenia zasad Kodeksu Etyki
przez nauczycieli oraz pracownikoéw administracji i obstugi Zespotu Szkot Sportowych im.
Sportowcow Ziemi Szczecinskiej w Szczecinie

Na podstawie art. 69 ust. 1 pkt 3 Ustawy z 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009
Nr 157, poz. 1240 z p6z.zm.) oraz w zwigzku z zarzadzeniem Nr 21 Dyrektora Zespotu Szkot
Sportowych im. Sportowcdéw Ziemi Szczecinskiej w Szczecinie z dnia 07.12.2010 r w sprawie
wprowadzenia Kodeksu Etyki Pracownikow Zespotu Szkoét Sportowych im. Sportowcoéw Ziemi
Szczecinskiej w Szczecinie zarzadzam, co nastgpuje:

§1

Wprowadzam w Zespole Szkol Sportowych im. Sportowcow Ziemi Szczecinskiej w Szczecinie
procedure postepowania w  razie naruszenia zasad Kodeksu Etyki przez nauczycieli oraz
pracownikoéw administracji i obslugi Zespotu Szkot Sportowych im. Sportowcow Ziemi Szczecinskiej
w Szczecinie, w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2
W ramach procedury wprowadzam nastepujace zatgczniki :
1) Nr1 Regulamin Komisji Etyki

2) Nr 2 Formularz

§ 3

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania

Dyrektor
/ mgr Jarostaw Duda/






