UCHWALA NR X/295/07
Rady Miasta Szczecin
z dnia 11 czerwca 2007 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu przyznawania Srodkéw finansowych z przeznaczeniem na
pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej

Na podstawie art. 72 ust. 1 1 art. 91d pktl ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, Dz. U.
z 2007 r. Nr 17, poz. 95) w zwiazku z art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, Dz. U. z 2003 r. Nr 80,
poz. 717, Nr 162, poz. 1568, Dz. U. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Dz. U.
z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, Dz. U. z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181,
poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327) oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, Dz. U. z 2002 r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214,
poz. 1806, Dz. U. z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, Dz. U z 2004 r. Nr 102, poz. 1055); Rada Miasta
Szczecin uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin przyznawania $srodkdw finansowych z przeznaczeniem na pomoc
zdrowotna dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej, stanowiacy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Miasta Szczecin

Bazyli Baran



Zalacznik

do Uchwaty Nr X/295/07
Rady Miasta Szczecin

z dnia 11 czerwca 2007 r.

Regulamin przyznawania Srodkow finansowych z przeznaczeniem na pomoc zdrowotng dla
nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej

Postanowienia wstepne

§ 1. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkotach bez blizszego okre$lenia - rozumie si¢ przez to publiczne przedszkola, szkoty,
placowki oswiatowe, opiekunczo-wychowawcze oraz o$rodki adopcyjno-opiekuncze dla ktorych
organem prowadzacym jest Miasto Szczecin,

2) nauczycielach bez blizszego okresSlenia - rozumie si¢ przez to nauczycieli i
wychowawcoéw zatrudnionych lub emerytowanych (lub przebywajacych na rencie) w szkotach
okreslonych w pkt 1,

3) dyrektorze szkoty bez blizszego okreslenia - rozumie si¢ przez to dyrektoréw szkot
okreslonych w pkt.1,
4) regulaminie — rozumie si¢ przez to Regulamin przyznawania §rodkéw finansowych z

przeznaczeniem na pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotne;j

ROZDZIAL 1
Tryb przyznawania pomocy zdrowotnej

§ 2. 1. Fundusz Zdrowotny tworza $rodki finansowe wyodrgbnione corocznie w budzecie
Miasta Szczecin, przeznaczone na pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystajacych z opieki
zdrowotne;.

2. Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotna dla nauczycieli
wynosi 0,3 % rocznego limitu wynagrodzen osobowych nauczycieli czynnych.

3. Srodki finansowe na pomoc zdrowotna dla nauczycieli okreslane sa na kazdy rok
w planach finansowych szkot i stanowia szkolny fundusz zdrowotny dla nauczycieli.

4. Srodkami, o ktérych mowa w ust. 3 dysponuje dyrektor szkoty.

§ 3. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w formie jednorazowego, bezzwrotnego swiadczenia
pienigznego.

§ 4 1. Dyrektor szkoly powotluje komisje ds. Pomocy Zdrowotnej dla Nauczycieli.

2. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 1 wchodza:
1) przedstawiciele pracodawcy, w tym jeden jako przewodniczacy, w liczbie odpowiadajace;j
liczbie przedstawicieli, o ktorych mowa w pkt. 2,



2) po jednym przedstawicielu zwiazkéw zawodowych dzialajacych w szkole. W przypadku braku
zwiazkoéw zawodowych w sktad komisji wchodzi dwdch wybranych przez radg pedagogiczna
nauczycieli.

3. W przypadku, gdy w szkole dziata jeden zwiazek zawodowy, w sktad komisji wchodzi
dwoch przedstawicieli zwiazku zawodowego.

4. Komisja liczy co najmniej 4 osoby.

5. W przypadku jednostek organizacyjnych, w ktorych liczba zatrudnionych na podstawie
ustawy — Karta Nauczyciela — uniemozliwialaby powotanie Komisji w sposob przewidziany
niniejszym Regulaminem odpowiedni Wydzial nadzorujacy jednostke wskazuje wtasciwa do
rozpatrzenia wniosku Komisj¢ w innej jednostce organizacyjnej. Decyzj¢ o przyznaniu pomocy
finansowej zgodnie z wnioskiem Komisji podejmuje Dyrektor jednostki, w ktorej dziala Komisja
rozpatrujaca ten wniosek.

§ 5.1 Do zadan Komisji ds. Pomocy Zdrowotnej dla Nauczycieli nalezy przyjmowanie
1 opiniowanie wnioskéw o przyznanie pomocy finansowej z Funduszu.

2. Rozpatrywanie wnioskow odbywa si¢ raz na kwartat, w uzasadnionych przypadkach
posiedzenia Komisji moga odbywac si¢ czesciej.

3.0pinie Komisji podejmowane sa zwykta wigkszo$cia glosow, przy udziale co najmnie;j
polowy cztonkow Komisji. W przypadku rownej liczby glosow rozstrzyga glos
Przewodniczacego Komisji.

4. Wnioski i decyzje Komisji sa ewidencjonowane w rejestrze wg zatacznika nr 2 do
regulaminu.

5. Cztonkowie Komisji sktadaja o§wiadczenia o tajemnicy danych 0sob ubiegajacych si¢
0 przyznanie pomocy zdrowotnej, zgodnie z ustawa z 29 sierpnia 2002 r. o ochronie danych
osobowych (Dz., U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.).

6. Decyzje o przyznaniu pomocy finansowej, zgodnie z wnioskiem Komisji, podejmuje
dyrektor szkoty, a w przypadku przyznania pomocy finansowej dyrektorowi szkoty decyzj¢
podejmuje Dyrektor wlasciwy ds. o§wiaty.

7.Wyplaty §wiadczenia nauczycielowi i dyrektorowi dokonuje szkota.

ROZDZIAL 11
Warunki i sposob przyznawania pomocy zdrowotnej

§ 6. 1.Ze $wiadczen Funduszu Zdrowotnego moga korzystaé:

1) nauczyciele zatrudnieni w szkotach prowadzonych przez Gming Miasto Szczecin w wymiarze
co najmniej 1/2 obowiazkowego wymiaru zaj¢é,

2) nauczyciele po przejsciu na emeryturg lub rentg, bez wzgledu na datg przejscia na

emeryturg lub rentg, korzystajacy z funduszu swiadczen socjalnych w szkole.

2. Warunek dotyczacy zatrudnienia uwaza si¢ za spetniony rowniez, jezeli nauczyciel jest
zatrudniony w kilku szkotach, w kazdej w wymiarze mniejszym niz potowa obowiazkowego
wymiaru zaj¢é, tacznie jednak wymiar jego zajg¢ stanowi co najmniej 2 obowiazkowego
wymiaru zajec.

3. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 2 nauczyciel sktada wniosek o przyznanie pomocy
zdrowotnej w jednej szkole, w ktorej realizuje najwigksza ilos¢ godzin, a w przypadku rownej
ilosci godzin — w jednej szkole wskazanej przez nauczyciela.



§ 7. 1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w zwiazku z:
1) choroba stanowiaca zagrozenie dla zycia,
2) przewlekla choroba,
3) dofinansowaniem poniesionych kosztéw protetyki dentystycznej,
4) dofinansowaniem poniesionych kosztow zakupu szkiet korekcyjnych,
5) dofinansowaniem kosztow rehabilitacji,
6) dofinansowaniem kosztow zabiegéw leczniczych organow mowy oraz dofinansowanie
kosztow poniesionych na leki, ktore koryguja 1 usuwaja schorzenia organow mowy,
potwierdzone zaswiadczeniem wydanym przez lekarza laryngologa lub foniatrg.
2.Wysokos¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:
1) okoliczno$ci zwiazanych z choroba wplywajacych na sytuacj¢ materialna nauczyciela
(koniecznos¢ stosowania specjalnej diety, zapewnienia dodatkowej opieki choremu itp.)
2) wysokosci udokumentowanych, poniesionych przez nauczyciela kosztéw leczenia,
3) sytuacji materialnej rodziny nauczyciela po odliczeniu udokumentowanych
poniesionych przez nauczyciela kosztow.
3. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest ztozenie przez nauczyciela wniosku na
druku, stanowigcym zalacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.
4. Do wniosku nalezy dotaczy¢:
1) aktualne zaswiadczenie lekarskie o chorobie nauczyciela,
2) dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia,
3) o$wiadczenie o dochodzie przypadajacym na jedna osobg w rodzinie.
5.Wniosek o przyznanie nauczycielowi pomocy zdrowotnej moze z tozy¢ rowniez
przetozony nauczyciela, przedstawiciel zwiazkow zawodowych, rada pedagogiczna, cztonek
rodziny lub opiekun, jezeli nauczyciel nie jest zdolny osobiscie do podejmowania czynnosci w
tym zakresie. W takim przypadku nie sa wymagane dokumenty, o ktorych mowa w ust. 4.
6.Pomoc zdrowotna udzielana jest raz w roku budzetowym. W uzasadnionych, szczegdlnie
cigzkich przypadkach pomoc moze by¢ przyznana powtdrnie w danym roku.
7. W przypadku braku srodkdéw na pelne pokrycie potrzeb pomoc zdrowotna bgdzie
przyznawana czgsciowo lub nie bedzie przyznana.



WZOR Zatacznik Nr 1 do Regulaminu
Whiosek o przyznanie pomocy zdrowotnej

Szkota, w ktorej wnioskodawca jest lub byl zatrudniony ...........ccecceeeviieniieniiiiii e
Zwracam si¢ z prosba o przyznanie pomocy zdrowotnej z Funduszu Zdrowotnego.
Uzasadnienie:

W zalaczeniu do wniosku zataczam:

- aktualne zaswiadczenie lekarskie o chorobie,

- dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia,

- kopig zeznania o wysokosci osiagnigtego dochodu (formularz PIT) w roku podatkowym
poprzedzajacym rok ztozenia wniosku o przyznanie pomocy zdrowotnej lub ostatni
odcinek emerytury lub renty, w przypadku nauczyciela emeryta lub rencisty.

miejscowos¢ i data podpis wnioskodawcy

Opinia Komisji ds. Pomocy Zdrowotnej dla Nauczycieli i proponowana wysokos$¢ pomocy
finansowej:

Decyzja Dyrektora Szkoty .......cccoevevveeiviirennne, udzielono /nie udzielono/ pomocy
zdrowotnej w wysokosci

(podpis girektora)



Zalacznik Nr 2

do Regulaminu
Rejestr wnioskow i decyzji
Rok |Imig i Miejsce Cel Whioskowana | Przyznana | Uwagi
nazwisko zatrudnienia pomocy kwota kwota
nauczyciela |(czynny zdrowotnej | pomocy pomocy

zawodowo/emeryt) zdrowotnej zdrowotnej






