PROCEDURY POSTEPOWANIA PRACOWNIKOW SZKOLY
W SYTUACJACH TRUDNYCH I KRYZYSOWYCH

W ZESPOLE SZKOL SPORTOWYCH
im. SportowcoOw Ziemi Szczecinskiej w Szczecinie

Podstawa prawna :

- ustawa o systemie o§wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. ( tekst jedn:. Dz. U.
z 2016 r. p0z.1943 z pdzn. zm.);

- ustawa o ochronie zdrowia psychicznego z 19 sierpnia 1994r. (tekst jedn:.
Dz. U. z 2016 r. poz. 546 z pdzn. zm.);

- ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r. ( tekst
jedn:. z 2015 r, p0z.1390);

- art. 63 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela ( tekst jedn:.
z 2016 r. poz.1379 z pézn. zm);

- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii ( tekst jedn:.Dz.U
z 2016 r. poz.224 z p6zn. zm.);

- rozporzadzenie MENiS z dnia 31.12.2002 r. w sprawie bezpieczenstwa
I higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz.U. z 2003 r.
Nr 6, poz.69 z pdzn.zm.);

- statut Zespotu Szkot Sportowych, rozdz. XIV.



I . Postgpowanie w przypadku kradziezy lub zniszczenia mienia szkolnego
lub prywatnego dokonanego przez ucznia szkoly na jej terenie

W  przypadku kradziezy lub zniszczenia sprawg zajmuje si¢ pracownik
pedagogiczny, ktoremu kradziez lub zniszczenie zgtoszono.

1.

2.

Pracownik powinien o fakcie kradziezy lub zniszczenia bezzwlocznie
powiadomi¢ dyrektora szkoty.

Dyrektor po przyjeciu zawiadomienia, moze przekaza¢ sprawe
prowadzenia wyjasnien innej osobie.

O podjetych przez pracownika dziataniach majacych na celu wyjasnienie
sprawy, dyrektor szkoty lub wyznaczona przez niego osoba powiadamia
rodzicow ucznia poszkodowanego 1 podejrzanego o dokonanie
kradziezy/zniszczenia.

Wychowawca, a w przypadku nieobecnosci wychowawcy — 0soba
zajmujaca si¢ tg sprawg, wzywa rodzicow celem uzyskania od nich
pisemnego zobowigzania pokrycia kosztow lub naprawienia szkody we
wlasnym zakresie.

Osoba zajmujaca si¢ ta sprawg sporzadza notatke stuzbowa.
Powiadomienie o zaistnialym fakcie policji pozostawia si¢ w gestii
dyrektora szkoty.



II. Postepowanie wobec uczniow, u ktorych zauwaza sie przejawy
demoralizacji spolecznej

Przejawy demoralizacji spolecznej dotyczg m.in.:

- uzywania i propagowania wulgaryzmow, slow, gestow obrazajacych
godnos¢ innych,

- wagarow,

- udzialu w kradziezach i zniszczeniach na terenie szkoly,

- zachowan agresywnych,

- prowokowania powstawania sytuacji konfliktowych,

- posiadania i palenia papierosow, alkoholu lub innych Srodkow
odurzajacych.

1. Wychowawca klasy we wspotpracy z pedagogiem planuje wspolnie
z rodzicami ucznia dziatania majace na celu zmian¢ jego postawy.
Dziatania mogg mie¢ forme¢: kar wynikajacych ze statutu szkoty,
indywidualnych rozmoéw z uczniem, rozméw z uczniem w obecnosci
rodzica, podpisania kontraktu (okreslamy pozadany typ zachowan ucznia,
przedstawiamy oferte pomocy szkoty, formy pomocy ze strony rodzicow
oraz konsekwencje w razie powtarzania si¢ zachowan niepozadanych).

2. W przypadku braku pozadanych zmian zachowania ucznia, dyrektor szkoty
zwraca si¢ z prosba do innych instytucji wspierajacych dziatania
wychowawcze szkoly tj.: Poradni psychologiczno-pedagogicznej, Sadu
Rejonowego Wydzialu Rodzinnego 1 Nieletnich, sekcji prewencji Policji,
innych, w zaleznosci od potrzeb.



I11. Postepowanie w przypadku ujawnienia przemocy z uzyciem Internetu i/
lub telefonu komorkowego

1.

Nauczyciel, ktoremu zostal zgloszony przypadek cyberprzemocy powinien
0 tym fakcie powiadomic wychowawce ucznia
I pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty.

Wychowawca, pedagog przeprowadza rozmowe z ofiarg cyberprzemocy,
udzielajac jej wsparcia 1 porady.

Wychowawca 1 pedagog ustala okoliczno$ci zdarzenia 1 ewentualnych
swiadkow.

Wychowawca/pedagog przy udziale nauczyciela informatyki zabezpiecza
dowody 1 ustala tozsamo$¢ sprawcy cyberprzemocy.
Wychowawca/pedagog powiadamia rodzicow poszkodowanego ucznia
o zdarzeniu, dziataniach szkoty, udziela im porady.

Wychowawca/pedagog wycigga konsekwencje wobec sprawcy przemocy,
zawiadamia policje 1/lub sad rodzinny oraz pracuje nad zmiang postawy
ucznia.

Pedagog/psycholog monitoruje sytuacje ucznia /ofiary/ sprawdzajac, czy
nie sg wobec niego podejmowane dziatania przemocowe badz odwetowe
ze strony sprawcow.

Rodzice ucznia, ktéry byt sprawcg przemocy s3a zobowigzani do
zapewnienia dziecku terapii, a nastgpnie dolaczajg w terminie 1 miesigca
zaswiadczenie o podjetej terapii przez dziecko. Na prosbe rodzicow szkota
udzieli¢ pomocy w znalezieniu odpowiedniej instytucji, w ktoérej mozna
realizowac zajgcia terapeutyczne.

W przypadku braku realizacji terapii pedagog szkolny powiadamia
wychowawce 1 dyrektora szkoty o wystgpieniu do Sadu Rejonowego
Wydzialu Rodzinnego 1 Nieletnich.



IV. Postepowanie w przypadku, gdy uczen narusza nietykalnos¢ lub godnos¢
osobista pracownika szkoly lub innego ucznia.

Za naruszenie godnosci osobistej nauczyciela lub pracownika
niepedagogicznego szkoly uwaza si¢:
- lekcewazgce i obrazliwe zachowania wobec w/w wyrazone w stowach lub

gestach,

- prowokacje pod adresem w/w wyrazone w slowach lub gestach,
- nagrywanie lub fotografowanie w/w 0sob bez ich wiedzy i zgody,
- naruszanie ich prywatnosci i wlasnosci prywatnej,

- uzycie wobec nich przemocy fizycznej i psychicznej,

- pomowienia i oszczerstwa wobec pracownikow szkoly.

1.

Osoba poszkodowana zawiadamia niezwlocznie wychowawce /pod
nieobecnos¢ wychowawcy pedagoga/, dyrektora szkoty oraz sporzadza
notatk¢ sluzbowa o zaistniatej sytuacji, ktorg sktada na rgce dyrektora
szkoty.

Wychowawca lub pedagog zawiadamia w trybie pilnym rodzicéw badz
prawnych opiekundéw ucznia o konsekwencjach prawnych wynikajacych
z naruszenia nietykalnosci, tj. zawiadomieniu policji 1 sagdu rodzinnego.
Dyrektor szkoty we wspotpracy z wychowawca ucznia podejmujg kroki
dyscyplinujac: obnizenie oceny ze sprawowania do minimalne]
z jednoczesnym udzieleniem nagany dyrektora szkoty /inne kary
przewidziane w Statucie szkoty/.

O podjetych krokach dyscyplinujacych wychowawca powiadamia
rodzicéw badz opiekunow.

Rodzice ucznia, przejawiajacego agresywne zachowania sg zobowigzani do
zapewnienia dziecku terapii, a nastgpnie dotgczajag w terminie 1 miesigca
zaswiadczenie o podjetej terapii przez dziecko. Na prosbe rodzicow szkota
udzieli¢ pomocy w znalezieniu odpowiedniej instytucji, w ktorej mozna
realizowac zajecia terapeutyczne.

W przypadku braku realizacji terapii pedagog szkolny powiadamia
wychowawce 1 dyrektora szkoty o wystgpieniu do Sadu Rejonowego
Wydziatu Rodzinnego 1 Nieletnich.



V. Postepowanie dotyczace dzieci korzystajacych ze Swietlicy szkolnej.

=

Dziecko przebywajace w $§wietlicy nie moze by¢ pozostawione bez opieki.

2. Rodzice dziecka badz prawni opiekunowie dziecka maja obowigzek
przekaza¢ w formie pisemnej informacj¢ o tym, kto bedzie odbierat
dziecko po zajeciach /wpis w dokumentacji §wietlicy/.

3. Wychowawca odpowiedzialny za dzieci przebywajace w S$wietlicy
w momencie ich odbioru przez rodzicow lub prawnych opiekunow
powinien potwierdzi¢ tozsamo$¢ osoby odbierajacej dziecko.

4. W przypadku , gdy rodzice dziecka lub opiekunowie nie zglosili si¢ po

odbior dziecka do godz. 17.00:

a) wychowawca S$wietlicy kontaktuje si¢ z rodzicami lub opiekunami
dziecka 1 ustala najszybszy czas odbioru dziecka nieprzekraczajacy
15 minut;

b) w przypadku niemoznosci skontaktowania si¢ z rodzicami lub
opiekunami zglasza policji pozostawienie dziecka bez opieki.



VI. Postepowanie, gdy na terenie szkoly znajduje si¢ uczen bedacy pod
wplywem alkoholu lub srodkéw odurzajacych.

Pracownik szkoty, ktory przypuszcza lub zostal poinformowany o w/w zdarzeniu
powinien:

1.
2.

Ustali¢ dane personalne ucznia.
Odizolowa¢ ucznia od pozostatych uczniéw i pozostawi¢ go pod opieka
pielegniarki lub pracownika szkoty.

3. Powiadomi¢ wychowawce 1 dyrektora szkoty.
4,
5. W przypadku niemoznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicami, dziecko

Wezwac rodzicoOw ucznia 1 pogotowie ratunkowe.

pozostaje pod opieka nauczyciela lub pedagoga szkolnego oraz
pielegniarki/wezwanego lekarza.

W przypadku odmowy stawienia si¢ do szkoty rodzica/opiekuna lub
pojawienia si¢ w stanie nietrzezwym, decyzj¢ o dalszym postepowaniu
wobec dziecka podejmuje pracownik pedagogiczny wraz z lekarzem.
Wychowawca ustala spotkanie z rodzicami 1 uczniem w celu wyjasnienia
sytuacji oraz podjecia dziatan profilaktycznych. Sporzadza takze notatke
stuzbowa.

W przypadku powtarzajacych si¢ tego typu incydentow pedagog
zawiadamia o nich Sad rejonowy Wydziat Rodzinny 1 Nieletnich.



VII. Postepowanie w sytuacji, gdy na terenie szkoly znaleziono substancje
przypominajaca narkotyk.

Pracownik szkoty, ktory zostal poinformowany lub ktéry znalazt na terenie
szkoly substancje¢ przypominajaca narkotyk powinien :
1. Zabezpieczy¢ substancje przed dostgpem do niej innych niepowotanych
0sob.
2. W miar¢ mozliwos$ci ustali¢ do kogo ta substancja nalezy. W przypadku
trudnos$ci zwroécic si¢ do pedagoga szkolnego.
3. Powiadomi¢ o zaistnialym zdarzeniu dyrektora, ktory wzywa policje.
4. Wyznaczony przez dyrektora pracownik pedagogiczny sporzadza notatke
stuzbowa.



VIII. Postepowanie w przypadku istotnych przypuszczen, ze uczen posiada
przy sobie substancje przypominajaca narkotyk lub inne Srodki odurzajace
I przedmioty niebezpieczne.

Pracownik szkoty, ktory przypuszcza, ze wuczen posiada substancje
przypominajaca narkotyk, §rodki odurzajace lub inne przedmioty niebezpieczne
powinien:

1. W obecnosci innej osoby dorostej zada¢, aby uczen przekazal mu te
substancje/przedmiot, pokazat zawartos¢ torby oraz kieszeni. Przejeta
substancje/przedmiot nalezy zabezpieczyc.

Ustali¢ dane personalne ucznia.

3. Powiadomi¢ o zdarzeniu wychowawce /pod nieobecnos¢ wychowawcy
pedagoga/psychologa szkolnego/ klasy.

4. W przypadku stwierdzenia faktu posiadania substancji/przedmiotu
niebezpiecznego — powiadomi¢ dyrektora szkoty oraz rodzicéw/prawnych
opiekunoéw 1 wezwac ich do bezzwtocznego stawienia si¢ w szkole.

5. Jezeli  uczeh  odmawia  przekazania  pracownikowi  szkoty
substancji/[przedmiotu niebezpiecznego, okazania zawartosci
torby/plecaka, dyrektor lub pedagog wzywa policje.

6. Wychowawca sporzadza notatke stuzbowa.

no

Pracownik szkoly nie moze samodzielnie wykonywaé¢ czynnosci
przeszukiwania odziezy ani rzeczy osobistych ucznia.



IX. Postepowanie wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego (pobicia lub

innej

formy naruszenia nietykalnosci osobistej, kradziezy rozboju,

wymuszenia, falszerstwa)

Pracownik szkoly, ktéry byt §wiadkiem lub zostal o tym poinformowany
powinien:

1.

2.

3.

Ustali¢ okolicznosci zdarzenia 1 dane osobowe ucznia oraz zabezpieczy¢
dowody.

Powiadomi¢  dyrektora szkoly/pedagoga 1 wychowawce ucznia
0 zdarzeniu.

Wychowawca powinien wezwac rodzicoéw/opiekundéw ucznia, ktory
dopuscit si¢ popehienia czynu karalnego do natychmiastowego stawienia
si¢ w szkole.

Swiadek zdarzenia lub wyznaczona przez dyrektora osoba zobowiazana
jest sporzadzi¢ notatke stuzbowa.

Wychowawca klasy podejmuje odpowiednie dziatania dyscyplinujace
wynikajace ze statutu szkoty.

Powiadomienie o zaistnialym fakcie policji pozostawia si¢ w gestii
dyrektora szkoty.

W przypadku braku poprawy w zachowaniu ucznia dyrektor szkoty sktada
wniosek do Wydziatu Rodzinnego 1 Nieletnich Sadu Rejonowego o
zastosowanie srodkéw wychowawczych.
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X. Postepowanie wobec ofiary czynu karalnego.

Pracownik szkoty, ktory byt $wiadkiem zdarzenia lub =zostat o nim
poinformowany powinien:

1.

w

Udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej dziecku, ewentualnie wezwac
pielegniarke/pogotowie, powiadomic dyrektora szkoty
o zaistnialej sytuacji.

Powiadomi¢ rodzicéw ucznia bedacego ofiarg czynu i w razie potrzeby
wezwac ich do szkoty w celu zabrania dziecka do domu.

Nauczyciel / $wiadek zdarzenia / sporzadza notatke stuzbowa.

Szkolta w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej organizuje
pomoc terapeutyczng uczniowi/ofierze .
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XI. Postepowanie majace na celu zapobieganie préobom samobodjczym lub
samobdjstwom uczniow

Nauczyciele sag zobowigzani do systematycznej obserwacji zachowan nastrojow
1 emocji uczniow.

1. Nauczyciele majag obowigzek: rozwigzywaé na biezgco problemy
wychowankoéw, konflikty miedzy uczniami, prowadzi¢ czeste
rozmowy indywidualne, w razie potrzeby informowac rodzicow
0 sytuacji dziecka.

2. W przypadku, gdy stan emocjonalny i sposéb myslenia dziecka
niepokoi wychowawce lub innych nauczycieli, czy tez uzyskaja oni
informacje¢, ze uczen moze odebra¢ sobie zycie, kieruja ucznia do
pedagoga/psychologa szkolnego.

3. Pedagog szkolny rozpoznaje sprawe, prowadzi rozmowe
z dzieckiem, rodzicami oraz zobowigzuje rodzicéw do
przeprowadzenia badan specjalistycznych w celu ewentualnego
leczenia szpitalnego i zapewnienia dziecku terapii. W przypadku
braku reakcji ze strony rodzicow sprawe kieruje si¢ do Sadu
Rejonowego Wydziatu Rodzinnego 1 Nieletnich.
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XII. Postepowanie w przypadku, gdy uczen ulegl wypadkowi na terenie
szkoly lub w czasie wyj$¢ zorganizowanych przez szkole.

1. Pracownik szkoty, ktory byl $wiadkiem zdarzenia udziela uczniowi
pierwszej pomocy przedmedycznej.

2. Pielegniarka lub nauczyciel zawiadamiajg o wypadku rodzicéw ucznia

3. 1 wzywaja pogotowie ratunkowe /jesli to konieczne/.

4. Swiadek wypadku powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty,
a w przypadku jego nieobecnosci osobe kierujacg placowka.

5. Osoba odpowiedzialna za rejestr wypadkow na terenie szkoty sporzadza
odpowiednig dokumentacje.
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XIII. Postepowanie wobec 0s6b obcych znajdujacych sie na terenie szkoly.

Kazdy, kto nie jest aktualnie uczniem badz pracownikiem szkoty, jest osobg obca.

1.

2.

o

Kazdy pracownik ma prawo zgda¢ informacji o celu pobytu osoby obcej na
terenie szkoty.

W przypadku, gdy osoba obca ma na celu spotkanie si¢ z nauczycielem,
nalezy kierowa¢ ja do odpowiedniej sali lekcyjnej lub wskazanego
pomieszczenia.

W innych przypadkach nalezy osobe kierowaé¢ do sekretariatu szkoty,
pedagoga lub dyrektora szkoty.

W przypadku, gdy osoba obca odmawia podania celu wizyty, zachowuje
si¢ agresywnie badz stwarza zagrozenie dla osO6b przebywajacych
w szkole, nalezy zada¢, aby opuscita szkote.

Przy odmowie wyjscia nalezy niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty.
O potrzebie wezwania policji decyduje dyrektor szkoty.
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XIV. Postepowanie wobec nietrzezwych rodzicow lub opiekunow
zglaszajacych sie po odbior dzieci

1.

2.

Pracownik szkoly nie moze powierzy¢ opieki nad dzieckiem osobie
znajdujace;j si¢ pod wplywem alkoholu lub §rodkéw odurzajacych.
Pracownik szkoly nakazuje osobie nietrzezwej opuszczenie terenu szkoty
I wzywa innego opiekuna dziecka lub inng osob¢ upowazniong.

Jezeli osoba nietrzezwa odmawia opuszczenia szkoty, pracownik wzywa
policje.

O fakcie zgloszenia si¢ rodzica lub opiekuna w stanie nietrzeZwym po
odbior dziecka nalezy bezzwlocznie powiadomi¢ wychowawce klasy,
pedagoga szkolnego, dyrekcje.

W sytuacji, gdy w wyznaczonym czasie nie pojawi si¢ po odbior dziecka
trzezwy rodzic/opiekun, pracownik pedagogiczny lub dyrektor szkoty
wzywa policje.
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XV. Postepowanie w przypadku zachowan agresywnych rodzicow wobec
uczniow i wlasnych dzieci przebywajacych na terenie szkoly.

Kazdy pracownik szkoly ma obowigzek reagowania na zachowania agresywne.
W przypadku, gdy pracownik szkoty jest swiadkiem zachowania agresywnego
osoby dorostej wobec ucznia lub wlasnego dziecka powinien:
1. Podja¢ probe przerwania agresywnego zachowania.
2. Powiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty.
3. W przypadku, gdy osoba dorosta nie zaprzestata zachowania agresywnego,
dyrektor szkoty powiadamia policje.

XVI. Postepowanie w przypadku zachowan agresywnych rodzicow wobec
pracownikow szkoly

W przypadku agresywnych zachowan rodzicow wobec pracownikdéw szkoty
nalezy podja¢ dzialania ujete w procedurze nr XV.
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XVII. Postepowanie w przypadku, gdy wychowawca podejrzewa, ze dziecko
moze by¢ krzywdzone w domu.

1.

2.

Wychowawca analizuje $rodowisko rodzinne ucznia i zglasza problem
pedagogowi lub psychologowi szkolnemu.

Pedagog przeprowadza rozmowg¢ z rodzicem dotyczgcg zmiany metod
postepowania wobec dziecka oraz informuje
o ewentualnych konsekwencjach prawnych wynikajacych ze stosowania
przemocy wobec dziecka.

W przypadku koniecznosci objecia rodziny specjalistyczng pomoca
pedagog/psycholog wskazuje odpowiednig placowke, ktora przeprowadzi
terapie. Jezeli postepowanie rodzicow wobec dziecka nie zmienia si¢ lub
wychowawca upewni si¢ , ze jest ono ofiarg przemocy domowe;j
niezwlocznie zglasza problem dyrektorowi, pedagogowi lub psychologowi
szkolnemu, a w przypadku stwierdzenia pobicia dziecka przez rodzica
dodatkowo powiadamia policje.
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XVIII. Postepowanie wobec rodzicow rodziny niewydolnej opiekunczo
I wychowawczo.

1. Pracownik pedagogiczny lub inna osoba z kregu dziecka majgca
informacje na temat zaniedban wychowawczych badz problemow
socjalnych w rodzinie ucznia, zgtasza problem pedagogowi szkolnemu.

2. Wychowawca klasy, pedagog, psycholog i pielggniarka szkolna obserwuja
1 diagnozujg sytuacj¢ ucznia. O swoich spostrzezeniach informujg
dyrektora szkoty. Osoba wyznaczona przez dyrektora sporzadza notatke
stuzbowa.

3. W razie braku kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia pedagog
szkolny:

a) poszukuje innych droég kontaktu z opieckunami poprzez pracownikow
MOPR, policje;

b) w sytuacji powaznych zaniedban ze strony rodzicow dziecka, pedagog
szkolny wystepuje do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje rodzinng ucznia.

4. Na spotkaniu z rodzicami ucznia wychowawca klasy i pedagog szkolny
przedstawiajg ofert¢ pomocy psychologicznej, pedagogicznej, socjalnej
badz prawne;.

5. Z kazdego spotkania z rodzing ucznia wychowawca lub pedagog szkolny
sporzadza notatke.

6. Wychowawca klasy 1 pedagog szkolny utrzymujg staty kontakt
z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia .

7. W sytuacji braku lub odmowy wspétpracy rodzicow/opiekundw ucznia ze
szkola, pedagog wystepuje z wnioskiem do sgdu rodzinnego.

Szczecin, 11.01.2013r.
( Zmiana podstawy prawnej: 25.04.2016 r., 31.01.2017 r.)
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